
FREGUESIA DE MIRANDA DO CORVO
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Rua Belisário Pimenta, n.º 79
3220-187 Miranda do Corvo

MAPA DE PESSOAL
2023

Competências Cargo/Carreira/Categoria
Nº de postos de trabalho

Observações

  

Preenchido A Preencher Total  

1 - Orientação para Resultados    2 - Orientação para o Serviço Público    3 - Planeamento e Organização    4 - Análise da
Informação e Sentido Crítico    5 - Conhecimentos Especializados e Experiência    6 - Adaptação e Melhoria Contínua    7 -
Iniciativa e Autonomia    8 - Inovação e Qualidade    9 - Otimização de Recursos    10 - Responsabilidade e Compromisso com o
Serviço    11 - Relacionamento Interpessoal    12 - Comunicação    13 - Trabalho de Equipa e Cooperação    14 - Coordenação   
15 - Negociação e Persuasão    16 - Representação e Colaboração Institucional    17 - Tolerância à Pressão e Contrariedades    

Técnico Superior 0 0 0  

1 - Realização e Orientação para Resultados    2 - Orientação para o Serviço Público    3 - Conhecimentos e Experiência    4 -
Organização e Método de Trabalho    5 - Adaptação e Melhoria Contínua    6 - Coordenação    7 - Trabalho de Equipa e
Cooperação    8 - Inovação e Qualidade    9 - Comunicação    10 - Relacionamento Interpessoal    11 - Iniciativa e Autonomia    12
- Otimização de Recursos    13 - Responsabilidade e Compromisso com o Serviço    14 - Análise da Informação e Sentido Crítico 
  15 - Tolerância à Pressão e Contrariedades    

Assistente técnico, técnico de nível
intermédio, pessoal administrativo

1 1 2  

1 - Realização e Orientação para Resultados    2 - Orientação para o Serviço Público    3 - Conhecimentos e Experiência    4 -
Organização e Método de Trabalho    5 - Trabalho de Equipa e Cooperação    6 - Coordenação    7 - Relacionamento
Interpessoal    8 - Adaptação e Melhoria Contínua    9 - Inovação e Qualidade    10 - Otimização de Recursos    11 - Iniciativa e
Autonomia    12 - Responsabilidade e Compromisso com o Serviço    13 - Tolerância à Pressão e Contrariedades    14 -
Orientação para a Segurança    

Assistente operacional, operário,
auxiliar

4 0 4  

TOTAL FINAL  5 1 6  

Observações / Vínculos que não por tempo indeterminado

a) Postos de trabalho a termo resolutivo incerto b) Postos de trabalho a termo resolutivo certo c) Postos de trabalho em mobilidade

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/Carreira/Categoria Nº de postos de trabalho Observações

Técnico Superior 0  

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, pessoal administrativo 2  

Assistente operacional, operário, auxiliar 4  

Total 6  

Aprovado em Reunião de Executivo de _______ de ____________________ de _________  Aprovado em Reunião de Assembleia de _______ de ____________________ de _________

Órgão executivo,  Órgão deliberativo

_________________________________________________________  _________________________________________________________
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